ACTIMMIS consere - assisrance - ronmarion

FORMATION INITIALE ET RECYCLAGE DES EQUIPIERS DE PREMIERE
INTERVENTION

OBJECTIF DE LA FORMATION

Disposer dans |'établissement de travailleurs en nombre adapté et bien répartis* capables d’intervenir de fagon
coordonnée avec les moyens disponibles sur place, mais sans protection respiratoire, dans le respect de
I'organisation incendie de I’établissement. Pour cela, le stagiaire sera capable de :

Décrire I'organisation incendie de I'établissement et les personnes qu’elle implique

Identifier les différents moyens de lutte contre l'incendie dont dispose I'établissement,

Utiliser efficacement les extincteurs et éventuellement les RIA sur un incendie en croissance

Se coordonner avec plusieurs équipiers

PUBLIC CIBLE
Personnel désigné par le chef d’établissement

PREREQUIS
Aucun

METHODE PEDAGOGIQUE
La formation est essentiellement active avec une alternance d’apports théoriques et de mises en situations
pratiques sur des départs d'incendie simulés.

A l'issue de la formation, un livret sera rendu a chaque stagiaire.

MOYENS PEDAGOGIQUES

PC, vidéo projecteur et divers supports pédagogiques tels que films, photos, diaporamas, documents papier et
numériques. Matériel spécifique pour les formations incendie : Extincteurs de types eau pulvérisée, C02,
poudre ABC (sur demande), générateur de flammes.

MODALITE D'EVALUATION
Evaluation par QCM et mise en situation pratique.

DISPOSITIF DE SUIVI
Feuille de présences signée par session, attestations de fin de formation, feuille d’évaluation de fin de stage.

PROGRAMME
(Programme détaillé page suivante
ORGANISATION
Formation Equipier de Premiére Intervention
Encadrement Formateur prévention des risques professionnels
Effectif 10 stagiaires
Durée 3.5 heures

* selon la régle R6 Maitrise du risque incendie de I’APSAD, les équipiers de premiére intervention sont choisis en tenant compte des séquences
de travail et de la configuration des locaux. Ils sont regroupés par zone géographique et par séquence de travail de fagon a réunir en tous
point d’un zone un binéme en moins d’une minute et de disposer d’au moins 1 employé sur 10 par secteur.
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PROGRAMME

Appréhension du phénomeéne incendie

Principales causes et statistiques

Le triangle du feu

Les modes de propagation

Classification des feux

Effets des fumées

Le risque incendie et les éléments fondamentaux de prévention (signalisation, accessibilité, permis feu)

Instruction sur les moyens d’intervention

Agents extincteurs et modes d’action

Extincteurs et des RIA

Le matériel incendie : Désenfumage, porte coupe-feu, alarme, éclairage de secours, signalisation

L'organisation incendie de I'établissement

La Consigne générale de |'établissement

Les consignes spéciales et particulieres de I'établissement - Le role de chaque acteur : Equipe d’évacuation,
Equipe d’Intervention technique, Equipe de Premiere et seconde intervention.

L'organisation de la premiére intervention

Coordination et communication interne

Visite des locaux
Repérage du matériel incendie de I'établissement
Identification des locaux a risques

Formation pratique sur feu réel

Principes d’attaque - régles de sécurité
Extinction sur feux réels statiques

Utilisation de différents extincteurs

Utilisation d’un RIA (selon faisabilité)
Intervention coordonnée de plusieurs personnes
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